PROPOSITION DE CORRIGE - Women more stressed by commuting than men

Al COMPTE RENDU (70 points)

Source + idée principale : (2 points)
Les effets néfastes du temps passé dans les transports pour les femmes qui travaillent.

1/ L’enquéte
a) Modalités (5 points)
Un questionnaire a été adressé a un échantillon représentatif de foyers au Royaume-Uni.
Le type d’informations requises : emploi, contexte socio-€conomique, environnement
sanitaire.

(dont 12 questions spécifiques portant sur la santé mentale)
Et la prise en compte de divers facteurs tels que : les revenus, la qualité du logement qui
jouent un réle dans le bien-étre de l'individu.

— —

b) Obijectifs (2 points)
Analyser et souligner les conséquences negatlvﬂg temps passé quotidiennément dans

les transports sur le moral et la santé des actifs.

2/ Constat

a) Qui est concerné et pourquoi? (6 points)

Les méres de jeunes enfants non scolarisés car elles ont davantage de responsabilités en
raison d’'un cumul de taches ménageéres et professionnelles, d'ou un probléme de gestion du
temps. o

Les femmes sans enfant mais qui vivent en couple.

Les péres de jeunes enfants peuvent également étre victimes du rythme imposé par les trajets
quotidiens, mais dans une moindre mesure.

b) Qui est épargné et pourquoi? (3 points)

Les femmes célibataires et sans enfant car elles bénéficient d’'une plus grande disponibilité.
Celles qui peuvent moduler leur tempsde_/gr_ayaul et celles dont les conjoints assument leurs
responsabilités parentales ‘
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Conclusion personnelle et ouverture (2 points)

Total : 20 points a diviser par 2
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B/ EXPRESSION ECRITE (10 points)

Marie Lefebvre
35, rue des Bois
21000 DIJON
FRANCE
mlefebvre@vert.fr

Date

Mr Edward Smithson
NAPKET

61-63 Pigcadilly
LONDON W1J ODY
UNITED KINGDOM
edsmith@telmail.net

For the attention of the Human Resources Manager

Dear Mr Smithson,

Job application

| am writing to you as | previously carried out a 6-week internship in the accounts department of
your company 3 years ago as part of my degree. (2pts)

| have been working as a personal assistant for a year in a French SME, L'Eveil des Papilles,
located in Dijon. It exports delicatessen products to several supermarket chains in the UK.
(3pts)

Although | am fully responsible for overseas trade, the tasks | currently carry out do not meet
my expectations. They actually give me very little time flexibility and | can't expect any real
career prospects. (3pts)

Besides, my partner has been offered a job in London and | was wondering if there might be
any job opportunities in your company by the beginning of next year. (2pts)

From a professional point of view | have a good command of business English and am also
computer literate. (2pts)

The fact that | already understand how your company is run would be an advantage and as |
met most of your staff during my former placement it would be easier for me to join a team.
(3pts)

You will find enclosed my CV. (0, 5pt)

Looking forward to your reply. (0,5pt)

Yours sincerely,

XXX XX
Marie Lefebvre

Enc. 1

Baréme: 4 points pour la présentation générale de la lettre
16 points pour le contenu
Total : 20 points a diviser par 2



