JOB PERKS: Are these the best freebies in the world?
SESSION 2019
CORRIGE

COMPREHENSION : 10 points

Remarques | Toute compréhension rédigée dans une langue autre que le francais sera notée 0.

Pas de point accordé pour la source ou la date.

Accepter jusqu'a 240 mots.

Au-dela de 240 mots: retirer un maximum de 2 points sur 10.

Nombre de mots non indiqué: ne pas sanctionner.

Pour obtenir 10 points les candidats devront repérer 10 idées sur les 15 proposées.

Repérage des idées principales

Théme |1 Les avantages en nature riment-ils avec liberté ? 1
| général
L.1-3 2 Les emplois les plus rémunérateurs n’attirent plus autant de candidats. 1

lis préférent intégrer une entreprise qui leur propose une bonne qualité de vie
plutét qu’un salaire confortable.

L.4-7 3 Des entrepreneurs ont décidé de monter leur affaire & cause des difficultés a 1
en trouver une qui offre un bon rapport travail — vie privée.

Développement

L.10 4 Travailler seul permet d’exercer n’importe oli,f€omme par exemple depuis la | 1
terrasse d'un café au Maroc ou d'une plage au Kenya ou encore d’un bureau
d'appoint dans le centre de Londres si besoifi (deux exemples sur trois) =

L1112 |5 De plus en plus en plus de gens choisissent 1a liberté. o5 1
Et beaucoup d’entreprises offrent méme des avantages en nature pour attirer
ou garder leurs effectifs. 0¥
L.13-16 |6 Mais de tels avantages ont parfois une face cachée. 0,5 1

Les entreprises offrent monts et merveillescomme des tickets restaurant, une
assurance santé voire méme de lalcool si une féte est prévue chez son
employé.] 0,

L17-19 |7 Le probléme est que les salariés se sentent & la merci de I'entreprise comme | 1
s'ils étaient censés s’y consacrer corps et ame.

L.20-24 |8 L'une dentre elles a méme été élue meilleure entreprise sur la base des | 1
cadeaux faits aux employés. -

L.35-37 |9 D’autres innovent sur la possibilité d’avoir son animal de compagnie ou dans | 1
L.25 des vacances illimitées.

L26-27 |10 - Jusqua ne plus avoir aucune régle en matiére de conges, 1
L.28 - Laissant le libre arbitre aux employés. (un exemple sur deux)

L.28-29 | 11 | D’autres encore laissent les employés organiser pleinement leur temps libre 1
L.30-31 |12 | Cependant, ces vacances illimitées révélent une toute autre réalité. 1

L.32-33 |13 | Les experts s’accordent & dire qu'autant de liberté peut résulter en une
absence totale de congés.

Conclusion

L.36-37 | 14 | Qu'il s’agisse de vacances illimitées, de temps libre ou d’animal de compagnie, | 1
la frontiére entre la maison et le travail devient floue.

L.38-39 | 15 | Ce qui pour les psychologues constitue aussi un probléme : 1
Tout le monde a besoin de repos.

Bonus Qualité de la langue : +1
cohérence, organisation des
idées, orthographe
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EXPRESSION : 10 points

Diviser le nombre total de points par 2 pour obtenir Ia note sur 10

Points Contenu Cohérence du Correction de Ila Richesse de la langue
discours langue
- bonne maitrise des | - gamme suffisamment

- satisfaisante structures simples et | large de mots et

quant au courantes, expressions pour varier

contenu, et 5 les formulations,

5 | lintelligibilit, m‘i:"‘e“’;‘;'t‘:; ent |- MEME SI des :
erceptible erreurs sur des - MEME SI quelques

- respect du P P structures lacunes ou confusions.

format de la complexes qui ne

production conduisent a aucun
malentendu '

intelligible, - assez bonne - gamme insuffisante de
maitrise des mots et expressions

- quelques structures simples et | pour pouvoir

omissions ;’?ﬁo.ﬂ soutenu | e développer,

i dine I articulation,
contenu 2 - MEME Sl des - MEME Sl utilisation
;algsr riflla?;raoit e | €rreurs sur des fréquente de

- format structures simples périphrases, de

partiellement qui ne génent pasla | répétitions ou de mots

respecté compréhension incorrects.

o | - production - mots et structures pour
immédiatement la plupart adaptés a
compréhensible, Pintention de

3 . communication,
b - MEME Sl fréquence
des erreurs sur des | - MAIS limités, ce qui
structures simples réduit les possibilités de
| ou courantes développement.
- production - vocabulaire pauvre,
; globalement nombre important de

- contenu ;La(%::gﬁ:r;ent compréhensible, périphrases, incorrections,

panisl, reléve davantage répetitions,

2 dela - MA:S trés réduite ou | - MEME SIII le lc:)llisct:'Urs

- hon respect | . o bien les erreurs se reste intelligible

du format {;’ : ::7:8;"32 fue multiplient, au point

giq de rendre la lecture
peu aisée

- pas de proQuction - vocabulaire trés pauvre

véritable - pas de Rrauguemont . :

0 tentative de cohBrohce mmtelhgple, - c'jlsco_qs pratiquement
réponse erreurs tres inintelligible.
nombreuses

Remarques Toute réponse rédigée dans une langue autre que I'anglais sera notée 0.
Chaque réponse sera notée sur 20 puis I'ensemble sur 40 sera ramené 2 10.

NB : ne pas hésiter a bonifier une copie de qualité.
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