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Dans ce texte daté du 10 avril 2013, adapté du Guardian Professional, I'auteur Penny de Valk
traite de I'équilibre vie privé et vie professionnelle dans un monde de communication mondiale
24H/24 via différents média, ou les décisions de derniére minute sont devenues une caractéristique
de la vie professionnelle. Cette nouvelle culture requiert une disponibilité en tout lieu et a toute
heure, pompant I'énergie, et diminuant la productivité. Cependant, il existe des solutions pour avoir
un travail d’équipe efficace ainsi qu’une vie privé et professionnelle équilibrée.

D’abord, il faut une meilleure gestion du temps en travaillant par periode dédiée a une tache
spécifique, ne pas se sentir stressé par les emails. Les courriers électroniques en chaine sont
chronophages, on doit trier les mails que I'on peut remettre au lendemain, voire les mettre en
attente par un message.

De plus, il est nécessaire d’apprendre a déléguer le travail en s’assurant d’'une éthique
d’encouragement, de soutien et d’ouverture. Les taches ainsi partagées, il s’agit de définir et limiter
nos propres responsabilités

Ensuite, il faut apprendre a dire non, étre honnéte et précis. En effet, ne pas respecter les
délais pour une activité est une perte de temps.

En conclusion, le travail impliquera occasionnnellement de commencer t6t ou tard. Mais un
bon équilibre vie privé et vie professionnelle vous rendra plus heureux et productif.
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In my line of business, that is to say in IT, | would assume that ensuring a good work-life
balance is only possible if you learn how to manage your time between health, family, leisure, sports,
and work.

Besides, some people become workaholics since they don’t set a very clear limit between
their job, i.e. what they are doing to earn a living, and their lives. In fact, some employees or
managers are not able to share out the tasks, to use delegation properly.

As a conclusion, | don’t want achieve an excellent career and not have a family.

100 words

When you go to a job interview, most of the time, you assure you’re a good team worker
because working in firms requires this skill.

In fact, the advantages of working in team are obvious. It is time-saving, employees
mutualize their skills and knowlegde so that when one is off sick, the other can compensate.

Nevertheless, the drawbacks of team work are still important. In fact, it is never easy to get
along well with everyone.

Actually, | believe team working in IT may become conflictful in some occasion because
developers or engineers have to cope with deadlines, which implies stress.
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